
СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ

ОЛЬХОВАТСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 21 мая 2019 года № 3
р.п. Ольховатка
О порядке уведомления  

представителя нанимателя  о

фактах обращения  в целях

склонения муниципального 

служащего к совершению 

коррупционных  правонарушений
(в редакции постановления от 28.09.2023 № 2)

        В соответствии  с частью 5 статьи 9 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Совет народных депутатов Ольховатского муниципального района
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

       1. Утвердить Положение о порядке уведомления представителя нанимателя  о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего Совета народных депутатов Ольховатского муниципального района к совершению коррупционных правонарушений  согласно приложению.

                    2. Признать утратившим силу постановление Совета народных депутатов Ольховатского муниципального района от 28 декабря 2009 года № 13 «О порядке уведомления  представителя нанимателя  о фактах обращения  в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных  правонарушений».

     3.Определить специалиста аппарата Совета народных депутатов уполномоченным  на регистрацию уведомлений представителя нанимателя  о фактах обращения в целях склонения  муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений, передачу зарегистрированных уведомлений на рассмотрение главе Ольховатского муниципального района.

    4. Контроль исполнения настоящего постановления оставляю за собой.

Председатель Совета народных депутатов 

Ольховатского муниципального района




       Н.И. Тищенко 
                                                     

Утверждено









постановлением Совета народных депутатов









Ольховатского муниципального









района









                   от 21 мая 2019 года № 3
ПОЛОЖЕНИЕ

о порядке уведомления представителя нанимателя о фактах обращения 

в целях склонения муниципального служащего к совершению 

коррупционных правонарушений

1. Общие положения


1.1. Настоящее  Положение  разработано  в  соответствии   с требованиями Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», и  регламентирует обязанность муниципальных служащих уведомлять представителя нанимателя  об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений, порядок регистрации уведомлений, процедуру проведения проверки.

1.2. Действие настоящего Положения распространяется на муниципальных служащих, замещающих должности  муниципальной службы в аппарате Совета народных депутатов  муниципального района (далее – муниципальные служащие). 

1.3. Представителем нанимателя на муниципальную службу от имени Ольховатского муниципального района в отношении муниципальных служащих, перечисленных в п. 1.2. настоящего Положения, является  глава Ольховатского муниципального района (далее – представитель нанимателя).

       1.4. Основными целями уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений является выявление и предупреждение коррупционных правонарушений.

       1.5. Основными задачами деятельности по рассмотрению уведомлений являются:

       1.5.1. Установление в действиях (бездействии), которые предлагается совершить муниципальному служащему, признаков коррупционного правонарушения, уточнение фактических обстоятельств склонения и круга лиц, принимающих участие в склонении муниципального служащего к совершению коррупционного правонарушения.

      1.5.2. Своевременное определение и принятие мер профилактического характера, направленных на предупреждение коррупционного правонарушения, воспрепятствование вмешательству в деятельность муниципальных служащих, недопущение совершения ими противоправного деяния.

        1.6.  К  коррупционным правонарушениям относятся: злоупотребление   служебным   положением,    злоупотребление полномочиями,   дача    взятки, получение взятки, коммерческий подкуп либо иное незаконное использование муниципальным служащим своего служебного  положения  вопреки  интересам   муниципального района, общества,   государства, в   целях получения выгоды     в     виде денег,  ценностей,     иного     имущества или услуг имущественного    характера,    иных имущественных    прав    для    себя или для третьих лиц либо незаконное предоставление такой выгоды муниципальному служащему другими  физическими лицами, а также совершение указанных деяний в интересах юридического лица. 

         1.7. Муниципальный    служащий  при  исполнении    своих служебных обязанностей обязан при общении с гражданами соблюдать нормы и правила служебной  этики, своим   поведением    не провоцировать  гражданина   к    совершению    коррупционного правонарушения.

         1.8. Муниципальный  служащий обязан уведомлять представителя нанимателя   обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений.

1.9. Невыполнение муниципальным служащим обязанности по уведомлению представителя нанимателя  обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений является основанием для привлечения к ответственности, установленной действующим законодательством.

2. Порядок уведомления

2.1. В уведомлении должны содержаться  следующие сведения:

- фамилия, имя, отчество, должность муниципального служащего, структурное подразделение;

- все известные сведения о физическом (юридическом) лице, склоняющем муниципального служащего к совершению правонарушения (фамилия, имя, отчество, должность и т.д.);

- сущность предполагаемого  коррупционного правонарушения;

- способ склонения к правонарушению (подкуп, угроза, обещание, обман, насилие и т.д.);

-  время, дата склонения к правонарушению;

- место склонения к правонарушению;

- обстоятельства склонения к правонарушению (телефонный разговор, личная встреча, почтовое отправление и т.д.);

- дата заполнения уведомления.

-  подпись муниципального служащего, заполнившего уведомление.

2.2.  Уведомление представителя нанимателя  о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений (далее - уведомление) осуществляется в следующем порядке: 

2.2.1. Уведомление представляется муниципальным служащим лично или по любым доступным средствам связи в аппарат Совета народных депутатов  Ольховатского  муниципального района (далее – уполномоченное структурное подразделение) по форме согласно приложению 1 к настоящему Положению либо в  произвольной форме согласно перечню сведений, перечисленных в п. 2.1. настоящего Положения, незамедлительно, с момента, когда муниципальному служащему стало известно о фактах склонения его к совершению коррупционного правонарушения.

При нахождении муниципального служащего не при исполнении служебных обязанностей и вне  места работы (службы) о факте склонения его к совершению коррупционных правонарушениях он обязан уведомить уполномоченное структурное подразделение по любым доступным средствам связи, а по прибытии к месту работы (службы) оформить соответствующее уведомление в письменной форме.

К уведомлению прилагаются все имеющиеся материалы, подтверждающие обстоятельства обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений.

Муниципальный служащий о фактах склонения его к совершению коррупционных правонарушений может уведомить органы прокуратуры и другие государственные органы, о чем обязан сообщить, с указанием содержания уведомления, представителя нанимателя.

2.2.2. Уполномоченный специалист аппарата Совета народных депутатов регистрирует представленное уведомление в журнале регистрации  уведомлений (далее – журнал регистрации) по форме согласно приложению 2 к настоящему Положению.

Листы журнала регистрации должны быть пронумерованы, прошнурованы и скреплены печатью Совета народных депутатов Ольховатского муниципального района.

На самом уведомлении в правом нижнем углу проставляется регистрационный номер и дата регистрации.

2.2.3. С момента регистрации уведомления уполномоченным специалистом, муниципальный служащий считается исполнившим обязанность по уведомлению представителя нанимателя  о фактах обращения к нему в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений.

2.3. Уполномоченный специалист направляет соответствующую информацию о факте обращения к муниципальному служащему в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений представителю нанимателя в день регистрации уведомления.

3. Организация проверки 

3.1. Представитель нанимателя на основании представленной информации о факте обращения к муниципальному служащему в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений, принимает решение о проведении проверки сведений, содержащихся в уведомлении (далее – проверка).

         3.2. Проверка   назначается  распоряжением  Совета народных депутатов муниципального района, которое должно содержать:     

     фамилию, имя,  отчество,  должность муниципального служащего, на основании уведомления которого должна быть проведена проверка;

     указание на факт обращения к муниципальному  служащему  в  целях склонения   его   к  совершению  коррупционных  правонарушений,  по которому должна быть проведена проверка;

     состав Комиссии  по  проведению  проверки (далее - Комиссия) с указанием ее председателя;

     сроки проведения проверки.

       3.3.  В  состав Комиссии не могут включаться муниципальные служащие при наличии следующих оснований:

     если они   являются   подчиненными   по   службе  муниципальному служащему, на основании уведомления которого проводится проверка;

     если они  являются  близкими  родственниками  (дети,  супруги, родители,  дедушки,  бабушки,  внуки,  братья, сестры) муниципального служащего, на основании уведомления которого проводится проверка.

     При несоблюдении  указанных  требований  результаты   проверки считаются недействительными.

      3.4. Проверка информации, изложенной в уведомлении, проводится в течение  тридцати дней со дня регистрации  уведомления. В случае необходимости и при наличии оснований срок проверки может быть продлен  представителем нанимателя.

4. Проведение проверки

          4.1. Председатель Комиссии организует работу Комиссии  и  несет ответственность  за  соблюдение  сроков,  полноту  и  объективность проведения проверки.

     4.2. Комиссия вправе:

     предлагать муниципальному служащему,  на  основании  уведомления которого  проводится  проверка,  а также лицам,  которым могут быть известны какие-либо сведения об обстоятельствах обращения  в  целях склонения   муниципального   служащего   к  совершению  коррупционных правонарушений,  давать письменные объяснения на имя  представителя нанимателя, а также иную информацию по существу вопросов проверки;

     получать консультации  по  вопросам,  требующим специальных знаний, в органах прокуратуры, государственных органах и организациях.

     4.3.  Комиссия обязана:

     соблюдать права    муниципального   служащего,   на   основании уведомления которого проводится проверка,  и иных лиц,  принимающих участие в проверке;

     в случае  обнаружения  при   проведении   проверки   признаков преступления,  административного правонарушения немедленно сообщать об этом представителю нанимателя;

     обеспечивать сохранность   и   конфиденциальность   материалов проверки, не разглашать сведения о ее результатах;

     соблюдать сроки   и   обеспечивать   объективность  проведения проверки.

     4.4.  Муниципальный служащий,  на  основании уведомления которого проводится служебная проверка, имеет право:

     давать устные или письменные объяснения Комиссии,  

     обжаловать решения   и   действия   (бездействие)    Комиссии, проводящей проверку;

     знакомиться по  окончании  проверки с письменным заключением и другими  материалами  по  результатам   проверки,   если   это   не противоречит   требованиям   неразглашения  сведений,  составляющих государственную или иную охраняемую законодательством тайну.

5. Оформление результатов проверки

        5.1. Результаты   проверки   сообщаются   представителю нанимателя,  к которому поступило уведомление,  в форме письменного заключения (далее - заключение) с  указанием  даты  его составления.   Заключение   должно   быть  подписано  председателем Комиссии и другими ее членами.

     5.2. Заключение   составляется   на   основании   имеющихся   в материалах проверки  данных  и  должно  состоять  из  трех  частей: вводной, описательной и резолютивной.

     Вводная часть должна содержать:

     - указание на состав Комиссии (наименования должностей,  фамилии и инициалы членов Комиссии и председателя Комиссии);

    - фамилию, имя,  отчество,  должность муниципального служащего, на основании уведомления которого проводилась проверка,  период службы в  занимаемой  должности  муниципальной службы и стаж муниципальной службы.

     В описательной   части  указываются  обстоятельства  и  факты, подлежащие установлению.  

     Резолютивная часть должна содержать:

     предложения о      передаче      материалов     проверки     в правоохранительные и иные государственные органы;

     предложения о   мерах   по   устранению   причин   и  условий, способствовавших  обращению  к  муниципальному  служащему   в   целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений.

     5.3. Председатель  Комиссии  или  член  Комиссии  по  поручению председателя   Комиссии   не  позднее  трех  рабочих  дней  со  дня подписания заключения знакомит муниципального служащего, на основании уведомления которого проводилась проверка,  с заключением и другими материалами по результатам проверки под роспись.

     В случае   отказа   муниципального  служащего,   на   основании уведомления  которого  проводилась  проверка,  от  ознакомления   с заключением  либо  от подписи в ознакомлении с заключением Комиссия составляет об этом акт,  подписываемый всеми  членами  Комиссии,  и приобщает его к материалам проверки. 

     5.4. Копия   распоряжения   Совета народных депутатов муниципального района   о проведении   проверки   и   заключение   по   результатам  проверки приобщаются к личному делу муниципального служащего. 

     5.5. Материалы   проверки   формируются  в  дело  о  проведении проверки в следующем порядке:

     уведомление, послужившее основанием для назначения проверки, с резолюцией о ее назначении;

     копия распоряжения  Совета народных депутатов муниципального района о проведении проверки;

     объяснения муниципального служащего,  на  основании уведомления которого проводилась проверка;

     объяснения лиц,  имеющих сведения об обстоятельствах обращения к  муниципальному  служащему  в  целях  склонения  его  к  совершению коррупционных правонарушений;

     иные документы, имеющие отношение к проведенной проверке; 

     копия заключения по результатам проверки.

     5.6. Дело с  материалами  проверки    хранится  в Совете народных депутатов.

	Приложение № 1

К Положению  о порядке уведомления представителя нанимателя о фактах обращения  в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений


Форма уведомление представителя нанимателя

о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего 

к совершению  коррупционных правонарушений

	Председателю Совета народных депутатов
Ольховатского 

муниципального района

___________________

	от_____________________

_______________________

    (фамилия, имя, отчество муниципального служащего, должность, структурное подразделение)


     1. Уведомляю о факте обращения в целях склонения меня  к коррупционному  правонарушению (далее – склонение к правонарушению) со стороны

____________________________________________________________________

 ( указываются  все известные сведения о физическом (юридическом) лице, склоняющем к правонарушению)

      2. Склонение  к правонарушению производилось в целях осуществления мной 

________________________________________________________________________________________________________________________________________

 (указывается  сущность  предполагаемого правонарушения)

    3. Склонение к правонарушению осуществлялось посредством

______________________________________________________________________________________

   (способ склонения: подкуп, угроза, обман, насилие и т.п.)

     4. Склонение к правонарушению произошло в _____часов _____минут  «_____»_________20___г.

в  ___________________________________________________________________________________

       (наименование населенного пункта, адрес)

      5. Склонение к правонарушению производилось:

___________________________________________________________________________________

( обстоятельства склонения: телефонный разговор, личная встреча, почта и др).

_______________________________                                                     __________________

  (дата заполнения уведомления)                                                                       (подпись)   

	Приложение № 2

К Положению  о порядке уведомления представителя нанимателя о фактах обращения  в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений
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